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A Kormányelőterjesztés célja

 a) elfogadta a 2024–2025 közötti időszakra szóló Nemzeti 

Korrupcióellenes Stratégia (NKS) végrehajtásáról szóló 

beszámolót;

 b) megtárgyalta a KEMCS 2025. évre vonatkozó 

jelentésében foglalt javaslatokat, és kialakítsa az azokkal 

kapcsolatos kormányzati álláspontot;

 c) felhívta a belügyminisztert, hogy az előterjesztésben 

meghatározott elvek mentén készítse elő az új nemzeti 

korrupciómegelőzési stratégiát, és azt 2026. november 15-

ig terjessze a Kormány elé.



Az NKS végrehajtásáról szóló 

beszámoló elfogadása



Nemzeti Korrupcióellenes Stratégia

 a korrupcióellenes keret megerősítésére irányuló vállalás teljesítése

 az Európai Bizottság, az OECD és a GRECO elvárásai is meghatározó szerepet 

játszottak

 jogállamisági kondicionalitási eljárásban és Magyarország 2022 decemberében 

jóváhagyott Helyreállítási és Ellenállóképességi Tervében tett 

kötelezettségvállalások

 az NKS egyszerre volt hazai stratégiai dokumentum és az uniós elvárások 

teljesítését igazoló vállalási keret.



NKS tartalma

 a közigazgatás átláthatóságával, integritásával és elszámoltathatóságával 

kapcsolatos rendszerszintű kockázatok és gyengeségek kezelése. 

 a stratégia 11 részcélra épült, amelyek végrehajtását 7 beavatkozási terület, 

79 intézkedési és alintézkedési pont szolgálta.

 Monitoring Bizottság követte nyomon a teljesítést, amely negyedévente 

ülésezett, 

 Monitoring Támogató Mátrixok készültek, negyedéves bontásban mutatták be 

az egyes intézkedések állását, 

 a kormányzati honlapon közzétételre kerültek. 

https://korrupciomegelozes.kormany.hu/strategiai-dokumentumok1

 az NKS hatásosság külső értékelése

https://korrupciomegelozes.kormany.hu/strategiai-dokumentumok1
https://korrupciomegelozes.kormany.hu/strategiai-dokumentumok1
https://korrupciomegelozes.kormany.hu/strategiai-dokumentumok1


2024-2025 évi NKS teljesítése

100 %-ban teljesült; 49; 
0,62

Nem teljesült; 17; 0,22

Részben teljesült; 13; 
0,16

100 %-ban teljesült

Nem teljesült

Részben teljesült



Normatív és intézményi eredmények

1. Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. 
évi CXII. Törvény módosítása

2. A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény módosítása

3. A protokoll ajándékokkal kapcsolatban követendő eljárásról szóló 477/2024. (XII. 
31.) Korm. rendelet kiadása 

4. az egyajánlatos közbeszerzések számának csökkentését szolgáló intézkedésekről 
szóló 63/2022. (II. 28.) Korm. Rendelet módosítása

5. a közbeszerzési és tervpályázati hirdetmények feladásának, ellenőrzésének és 
közzétételének szabályairól, a hirdetmények mintáiról és egyes tartalmi 
elemeiről, továbbá az éves statisztikai összegezésről szóló 44/2015. (XI. 2.) MvM
rendelet módosítása

6. A Külpiaci Növekedési Támogatási Program szerinti támogatások szabályairól 
szóló 31/2021. (VIII. 31.) KKM rendelet módosítása



Normatív és intézményi eredmények

7. az Európai Unióból származó forrásokra vonatkozó csalás és korrupció elleni 

stratégia felülvizsgálatáról 1249/2024. (VIII. 15.) Korm. határozat, 

8. a köznevelés, az egészségügy és a szociális ellátás területét érintő korrupciós 

kockázatok csökkentésének, valamint a megbízhatósági vizsgálatok 

kiterjesztésének további lehetőségeiről szóló 1022/2025. (II. 18.) Korm. 

határozat.



Integritási, képzési és együttműködési 

eredmények

 etikai és magatartási szabályzat felülvizsgálata vagy kiegészítése

 az összeférhetetlenségi helyzetek,

 az ajándékok elfogadása, 

 a foglalkoztatási jogviszony megszűnését követő korlátozások

 az érdekérvényesítőkkel való kapcsolattartás 

Országgyűlés Hivatala dolgozói, a bírói szervezet, a rendvédelmi állomány, 

kormánytisztviselők



Integritási, képzési és együttműködési 

eredmények

 álláshely- és munkaköralapú integritási kockázatelemzés módszertani 

eszközei. 

 A közérdekű és visszaélés-bejelentések kezeléséhez kapcsolódó tananyagok és 

képzések 

 erősödött az e feladatot ellátó szervek közötti szakmai együttműködés

 több program és tapasztalatcsere valósult meg.

Bírák, ügyészek, rendőri szervek és más közszolgálati csoportok



Integritási, képzési és együttműködési 

eredmények

 A közbeszerzési és gazdasági verseny tisztasága területén közzétételi, 

ellenőrzési, kockázatelemzési és módszertani fejlesztések történtek.

 Erősödött egyes közbeszerzési döntések, bejelentések és jogorvoslati 

információk nyilvánossága,

 Elkészültek a támogatások és állami források felhasználásának ellenőrzését 

szolgáló felülvizsgálatok és jelentések. 

 A külföldi vesztegetés elleni fellépésben képzési, kockázatfelmérési és 

hatósági együttműködési mechanizmusok jöttek létre.



Részben teljesült és folyamatban 

maradt feladatok

 egyes igazságügyi szervezeti és eljárási felülvizsgálatok, 

 a bírói álláspályázati rendszerhez kapcsolódó szabályozási munka, 

 közbeszerzési és támogatás-ellenőrzési feladatok, 

adatgyűjtés, jogszabály-átvilágítás, szakértői egyeztetés, koncepcióalkotás

De

Kormányzati döntés nem született



Végre nem hajtott rendszerszintű reformok

 Nem zárult le a politikai pártok finanszírozási és működési szabályainak

átfogó felülvizsgálata, ideértve a külföldi befolyásolással szembeni ellenálló

képességet és a politikai tevékenységet folytató szervezetek működésének

átláthatósága.

 Nem valósult meg a teljes közszférára kiterjedő elektronikus

vagyonnyilatkozati rendszer.

 Nem zárult le a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség egyes köztestületi

vezetőkre és kiemelt munkakörökre történő kiterjesztésének vizsgálata,

 Nem jött létre a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségek súlyos

megsértéséhez kapcsolódó hatékony, arányos és visszatartó erejű

szankciórendszer



Végre nem hajtott rendszerszintű reformok

 magatartási kódexek, valamint azok érvényesítési mechanizmusainak 

egységes jogi kerete,

 számonkérési rendszerre kiterjedő megoldás 

 az összeférhetetlenségi szabályok felülvizsgálata, 

 az ún. forgóajtó-jelenséget visszaszorító, foglalkoztatási jogviszony 

megszűnése utáni korlátozások rendszerének kialakítása. 

 új, törvényi szintű lobbiszabályozás,

 az állami közszolgáltatást nyújtó szervek integritástudatosságát támogató 

intézkedések átfogó kiterjesztése. 

a politikai és szakmai felsővezetőkre, tanácsadókra, miniszterelnöki 

megbízottakra és országgyűlési képviselőkre



A nem teljesítés főbb okai - tanulságok

 Politikai akarat hiánya

 a szűk végrehajtási idő, amely több jogalkotási, informatikai és 

hatásvizsgálati feladat reális lezárását nem tette lehetővé;

 a feladatok és mérőszámok pontatlan vagy túl összetett meghatározása, 

továbbá a felelősségi rend és a szervezeti hatáskörök részleges eltérése;

 a több szereplős intézkedések koordinációs, kapacitás- és erőforrásigénye, 

valamint egyes előfeltételek késedelmes teljesülése;

 azokban az ügyekben, amelyek a fennálló politikai és intézményi keretek 

érdemi módosítását igényelték, a szükséges kormányzati prioritás-

meghatározás, döntés vagy jogalkotási felhatalmazás elmaradása.



Új korrupciómegelőzési stratégia -

javaslatok

 a stratégiai célokat és az időben korlátozott akciótervi feladatokat világosan 
elkülöníteni, és a végrehajtáshoz reális, többéves időt biztosítani;

 kevesebb, egyértelműbb, homogén tartalmú és ténylegesen mérhető 
intézkedést meghatározni, megfelelő felelőssel, határidővel és igazolási 
követelménnyel;

 a monitoringadatok ellenőrizhetőségét, a félidei felülvizsgálatot és a 
szükséges korrekció lehetőségét intézményesen biztosítani;

 a korábbi időszakból nyitva maradt kérdéseket egyenként megvizsgálni, és 
csak a szükségesnek, arányosnak, jogilag megalapozottnak és 
végrehajthatónak ítélt intézkedéseket tovább vinni;

 nemzetközi és európai uniós intézmények releváns (korrupcióellenes) 
ajánlásait megfelelően figyelembe venni. 



2024-2025 évi NKS teljesítésről szóló 

beszámoló elfogadása

 1. teljesíti a 1025/2024. (II. 14.) Korm. határozatban előírt 

kötelezettséget,

 2. az Európai Unió felé igazolja, hogy Magyarország a stratégia 

végrehajtását a kondicionalitási eljárásban tett vállalásnak megfelelően 

értékelte,

 3. politikai és szakmai kiindulópontot teremt az új korrupciómegelőzési 

stratégia előkészítéséhez

2026. augusztus 5-én a Kormány tárgyalta és a jegyzőkönyvi határozatot 

elfogadta.



A Korrupcióellenes Munkacsoport 2025. 

évre vonatkozó jelentése és javaslatai



Döntések

 a Kormány a KEMCS 2025. évi jelentésében foglalt javaslatokat elvi szinten 

tekintse támogathatónak, 

 ugyanakkor azok végrehajtását ne önálló, széttagolt intézkedésekként, hanem 

a következő nemzeti integritásfejlesztési stratégia megalkotása során 

figyelembe veszi, 

 Ez biztosíthatja, hogy a javaslatok végrehajtása megfelelő ágazati 

egyeztetés, reális ütemezés, felelősi rendszer, forrásvizsgálat, valamint 

monitoring- és értékelési mechanizmus mellett történjen meg.



Döntés az új nemzeti 

korrupciómegelőzési stratégia 

előkészítéséről



Az új stratégia fő súlypontjai  

 a közpénzek és közvagyon kezelésének hatékony, átlátható működése és 

ellenőrzése; 

 a belső és külső ellenőrzési mechanizmusok megerősítése; 

 a szemléletfejlesztés, ideértve az iskolarendszerű képzésekben az integritás 

témájának megjelenését és a társadalmi tudatosság növelését; 

 a digitális integritás és innovatív korrupciómegelőzési eszközök alkalmazása, 

ideértve az adatalapú korrupciómegelőzést és a mesterséges intelligencián 

alapuló támogató rendszerek vizsgálatát.





Ütemezése – hol tartunk most?

Magyarország új nemzeti korrupciómegelőzési stratégiájának elfogadására irányuló 
előterjesztés

Felelős:  belügyminiszter

Határidő: 2026. november 15.

1. 2026. augusztus 10-én egyeztető értekezlet

a) a stratégia elkészítésének munkamódszere és ütemezése kapcsán kellett a fő irányt kijelölni.

b) Megállapodás született az érintett civil szervezetek bevonásáról, illetve a minisztériumok, illetve az érintett 
állami, de nem kormányzati szervek felkéréséről is.

c) az érintett civil szervezetek, minisztériumok, illetve az érintett állami, de nem kormányzati szervek 
felkérése ( vezetői szinten 2026. 09.04)

2. 2026. 09.07 NVSZ workshop



Köszönöm megtisztelő figyelmüket!
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